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LE MARCHE DU TRAVAIL VOUS INTERESSE ?
VOUS VOULEZ APPRENDRE UN METIER?

VOUS SOUHAITEZ PRECISER VOS APTITUDES
ET CHAMPS D’INTERET PROFESSIONNELS ?

LE PROGRAMME D’INTEGRATION SOCIALE
PAR LE TRAVAIL DU CENTRE DOLLARD-CORMIER

PEUT VOUS AIDER.

QUOI?

LE PROGRAMME D'INTEGRATION SOCIALE
PAR LE TRAVAIL PROPOSE UN SERVICE :

> d’évaluation et d’orientation professionnelle;
> de soutien a la personne;

> de recommandations vers des partenaires
communautaires ou autres offrant des services
de recherche et de soutien a I'emploi soit :

* |les entreprises d'insertion,

* |les services d'employabilité,

* les clubs de recherche d’emploi,
* les centres de travail adapté,

* les carrefours jeunesse-emploi.

POURQUOI?
LES INTERVENTIONS EFFECTUEES DANS‘ LE CADRE
DU PROGRAMME VISENT NOTAMMENT A :

> consolider les gains réalisés en réadaptation;

> favoriser I'autonomie de la personne;

> vaincre les difficultés liées aux études et a I'emploi.

Ces interventions permettent généralement d’aider la personne a
traduire son désir de changement en projet concret et réaliste. La
personne tentera alors de surmonter les obstacles susceptibles
d’entraver sa démarche.



POUR QUI?

Le Programme s’adresse uniquement aux personnes, déja ins-
crites a I'un ou l'autre des programmes ou services externes
du Centre Dollard-Cormier, ayant toujours un dossier actif dans
I'établissement.

CES PERSONNES DOIVENT DE PLUS :

> étre dirigées par leur intervenant principal au Centre;

) étre dans un état mental et physique leur permettant de
recevoir de 'information et de s’engager dans une démarche
d’intégration sociale;

> démontrer un début d’autonomie sur le plan
de la consommation, c’est-a-dire mettre en
application les moyens convenus en vue de
modifier non seulement leur consommation,
mais également leur style de vie;

> vivre des difficultés sur le marché du travail
et tenter d’obtenir de I'aide des ressources
disponibles (programme d’aide aux
employés, centre local d’emploi, organismes

communautaires, etc.).

COMMENT?
LE PROGRAMME PREVOIT :

> une rencontre de groupe d’environ deux heures
permettant d’expliquer la démarche d’intégration
sociale par le travail;

> des rencontres individuelles établies en fonction
des besoins des clients.



AUTRES PROGRAMMES
ET SERVICES OFFERTS

AU CENTRE DOLLARD-CORMIER

SERVICES D'ACCES

> Service accueil,
évaluation et orientation

> Service urgence-triage toxicomanie

> Programme jeunesse — volet externe

> Service d'accés au
Programme jeu pathologique

PROGRAMME JEUNESSE
> volet externe

> volet réadaptation interne
> volet scolaire

> volet intervention de milieu
>

volet service aux parents
et a I'entourage

v

volet justice

> volet santé mentale

PROGRAMME ADULTE
> volet général

> volet justice

> volet santé mentale

> volet JESSIE

PROGRAMME 55 ANS ET PLUS
PROGRAMME ENTOURAGE

> volet adulte

) volet 6-12 ans

PROGRAMME JEU PATHOLOGIQUE

PROGRAMME ITINERANCE
ET SANS DOMICILE FIXE

PROGRAMME DE DESINTOXICATION
> volet sevrage
> volet récupération

PROGRAMME DE READAPTATION
INTERNE POUR ADULTES

PROGRAMME ACTIVITES
DE GROUPE

PROGRAMME D’INTEGRATION
SOCIALE PAR LE TRAVAIL

PROGRAMME MILIEUX DE VIE
ET REINSERTION SOCIALE
> volet hébergement dépannage
> volet résidences d’accuell

et ressources contractuelles
> volet réinsertion sociale
> volet logement social

SERVICES RESEAU
> Service de formation
et de consultation clinique
> Programme d’évaluation
des conducteurs automobiles
> Service d’'évaluation au tribunal

CLINIQUE CORMIER-LAFONTAINE

www.centredollardcormier.qc.ca > www.joueur-excessif.com > www.jeu-pathologique.com
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